
线上面试须知

本次面试使用“多面”APP，为保证各位应聘者顺利完成面试，

请仔细阅读本须知，做好各项考前准备事项。

一、下载“多面”App

本次面试仅可使用手机进行，应聘者需准备一部可正常使用前置

摄像头的 4G或 5G手机，提前在应用商店下载“多面”App，使用

报名时登记的手机号进行登录。

1.下载“多面”App；

2.使用报名时登记的手机号验证登陆；



二、面试前模拟面试

应聘者选择“候选人”身份进入后，请点击主页“模拟面试间”

下面的“通用面试题训练”进行设备及网络测试，并根据 APP提示

完成模拟面试。



三、面试通知

面试组织方在多面系统创建面试邀约后，各位应聘者将收到短信、

邮件、App推送及 App端内首页卡片等形式进行的考试提醒，内容

包含招聘方企业名称、面试职位名称及面试时间等信息，请应聘者牢

记面试时间。在正式面试当天，应聘者确保使用报名登记的手机至少

在面试开始前 10分钟登录“多面”APP进行身份验证及候考。根据

面试当天实际情况（如前序考生缺考），应聘者面试时间会有所调整，

调整时间由面试组织方电话通知至应聘者个人，请保持手机通讯畅通。

未按规定时间登录候考的应聘者，一律视为放弃面试。



四、面试环境要求

应聘者应选择安静、光线充足、不受打扰的空间独自参加面试，

不建议在公共场所（如学校、图书馆、咖啡馆、人多嘈杂的办公室等）

进行面试；

面试过程中不允许有人员陪同（包括家长），应严格规避无关人

员在面试区域出入，否则将被认定为违纪；

请准备洁净、平整的桌面用于摆放身份证件、毕业证书、执（职）

业资格证书、职称证书、考试和培训合格证书等报考岗位所需证书。

除上述物品外，答题桌面上不允许摆放其他违规物品；

建议应聘者准备舒适度合适的椅子，以保证良好坐姿进行面试。

五、面试纪律

为保证面试的公正性和严肃性，本次面试使用人工远程监考以及

考后监控记录核查等方式对面试过程进行全面监督。

应聘者应自觉遵守面试纪律，并知悉以下行为将会被认定违反面

试纪律，由面试主办方进行处罚，处罚方式为终止面试并取消成绩：

1.伪造资料、身份信息，替代他人或委托他人代为参加面试；

2.作答空间内出现应聘者以外的无关人员、通过他人协助进行作

答；

3.面试过程中佩戴口罩、墨镜、帽子，或用其它方式遮挡面部，

遮挡、关闭手机摄像头，或离座、故意偏离摄像范围等逃避监考的行

为；



4.面试过程中不能确保耳部轮廓清晰可见；

5.面试期间未经允许翻看书籍、资料或使用手机、平板电脑等作

弊的行为；

6.抄录、传播试题内容，或通过图片、视频记录面试过程的行为；

7.面试过程中有与面试无关的行为，包括吃零食、躺卧、自行离

席休息等；

8.其他违反面试公平性、严肃性的行为。

六、面试考试监控需求

面试考试全程通过远程人工监考，实现对应聘者的监考全覆盖。

为保证识别效率，避免被误判，在面试时，应聘者应注意以下事项：

1.应聘者应知悉，从登录“多面”APP直至面试结束退出的全过

程，都属于监考的范围，应聘者应全程遵守面试纪律；

2.注意仪容干净整洁，不要佩戴口罩、墨镜、帽子、夸张的眼镜

等饰品，以免形象与报名照差异过大，被系统判定为有替考嫌疑；

3.应聘者应保持正面面对摄像头就坐，头部到桌面应始终完整地

处于摄像头监控画面中。避免出现半幅正脸，侧脸等影响监控质量的

情况；

4.不要长时间用手或其他物品遮挡面部；

5.面试区域需光线良好，保证应聘者正面形象能清晰识别。避免

因应聘者面部背光、或摄像头对着窗户等强光源导致识别失败；

6.面试过程中，不要频繁、大幅度变换身体位置和姿势，不随意



离座，避免因脱离监控范围被认定为违纪。
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